
Seules les personnes invitées en entrevues seront avisées. Nous souscrivons au programme d’accès à l’égalité en emploi pour les 

personnes visées par la Loi, soit les femmes, les minorités ethniques, les minorités visibles, les autochtones et les personnes 

handicapées. 

 
 

 

 

 

 

 

Situé dans la magnifique région des Laurentides, le Cégep de Saint-Jérôme dispense de l’enseignement 

collégial à plus de 5 000 jeunes et adultes évoluant à l’enseignement régulier comme à la formation 

continue qui regroupe de nombreux programmes techniques passionnants. Le Collège vous invite à joindre 

les quelque 600 personnes qui y travaillent avec dynamisme dans un esprit de communauté et un milieu 

favorable à la conciliation emploi-famille. Il est présentement à la recherche d’un(e) ressource en 

enseignement pour le Centre collégial de Mont-Tremblant. 
 

Le Centre collégial de Mont-Tremblant sollicite des candidatures d’enseignant(e) pour des charges 

éventuelles. 
 

BANQUES DES CANDIDATURES EN TECHNIQUES DE GESTION DE 
COMMERCES: SPÉCIALITE EN COMPTABILITE 

 

TACHE : BANQUE DE CANDIDATURES  

 

EXIGENCES : 

 Baccalauréat en comptabilité ou l’équivalent  

 Minimum de cinq ans d’expériences pertinentes de travail en administration.  

 Expérience souhaitable : formation et/ou expérience en pédagogie serait un atout 

 

Les candidats convoqués en comité de sélection devront réussir un test de français. Des mesures d’appui 

peuvent être suggérées selon les résultats obtenus. 

 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à l’adresse suivante : 

resshum@cstj.qc.ca , au plus tard le 30 octobre 2015 à 16 h 30. 

 

Le comité de sélection se tiendra le 24 novembre prochain au Centre collégial de Mont-Tremblant.  
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